CURRICULUM VITAE EUROPEO
DI MONICA SBRANA

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

INQUADRAMENTO
C.C.N.L

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

+ Date (da-a)
Settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

Monica Sbrana

Dall'1/03/2025
Dirigente di Aziende del Terziario della Distribuzione e dei Servizi

Dal 2/11/2006 Funzionario pubblico Categoria Elevata Professionalita — comparto Universita

Dal 1° marzo 2025
Mnesys scarl

Dirigente

Responsabile ufficio per il trasferimento tecnologico e la disseminazione dei risultati della ricerca
Project Manager R&D

Coordinamento del progetto di ricerca Partenariato Esteso PNRR Mnesys

dal 2001
Universita degli Studi di Genova - Direzione generale

Dal 2001

Formazione post lauream e permanente

Capo Servizio

Coordinatrice del centro di servizio (2001-2007); Capo Servizio (dal 2007). Fino a circa 40 persone
in staff. Attivita autofinanziata con proventi dei progetti o con finanziamenti pubblici e privati.

2012-2015
anche con QOrientamento al lavoro e placement

2014-2022
anche con Formazione del Personale interno

2018-2022

anche con Formazione linquistica

anche con Innovazione didattica, sviluppo e certificazione delle competenze
anche con Rapporti con imprese e alumni

Dal 2020
- anche con Valorizzazione della ricerca, trasferimento tecnologico e rapporti con le imprese




Date (da-a)

Date (da-a

+ Date (da-a)

+ Date (da-a)

+ Tipo di azienda o
settore

+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

fipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

lipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

fipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

fipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Dal 2021
Anche con Unita di progefto PNRR

Altri incarichi

Dal 2021
Membro del Gruppo di lavoro di Ateneo sullOpen Access
Dal 2021

Membro dell' Osservatorio di coordinamento delle attivita per monitoraggio e valutazione del Gender
Equality Plan e del Bilancio di Genere di Ateneo

Dal 2020

Membro del gruppo di esperti di valutazione interdisciplinare di Ateneo per le attivita di trasferimento
tecnologico e terza missione

1994-2001
Universita di Genova - Dipartimento di Tecnica ed Economia delle Aziende

Assistente alle cattedre di Organizzazione aziendale e Tecnica Industriale e Commerciale

1999/2000
Ricerca e Progetto s.r.l.

Azienda privata di ricerca e consulenza direzionale
Consulente, divisione progetti

1996/1998
Amministrazione provinciale di Genova

Assessorato alle Politiche Attive del Lavoro Direzione Politiche Attive del Lavoro e Formazione
Consulente sul “Piano sperimentale sviluppo formazione continua”

1994/1995
Gruppo Metis, Piazza della Vittoria, 11 A, 16121 Genova

Azienda privata di consulenza direzionale e organizzativa
Consulente, divisione qualita

1992/1994
Studio Giugni - consulenza direzionale

Azienda privata di consulenza direzionale e organizzativa
Tutor d'aula

1988/1991
Il Club Toning Centre



fipo di azienda o settore Azienda privata di fitness
+ Tipo di impiego Commerciale e assistenza clienti
ISTRUZIONE E o Diploma di maturita linguistica - Liceo linguistico G. Deledda Genova - 1986
FORMAZIONE e  Laureain Economia e Commercio - Universita di Genova — 1994
Diploma di Master Universitario di Il livello in Innovazione nella Pubblica Amministrazione -
Universita di Genova - 2023

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

CONOSCENZE Francese
LINGUISTICHE
Livello avanzato
Inglese
Livello medio
CAPACITAE Da circa 25 anni mi occupo dello sviluppo e della gestione di progetti di valorizzazione della
COMPETENZE conoscenza, principalmente di alta formazione, ma negli ultimi anni in generale di impatto sociale,
TECNICHE economico, culturale. Nell'ambito di tale attivita, curo direttamente e con il supporto dei miei

collaboratori tutte le fasi dello sviluppo progettuale, dall'analisi dei fabbisogni, fino al piano di
fattibilita tecnica ed economica. Di tali progetti, curiamo nella maggior parte dei casi anche la
promozione, la realizzazione ¢ la rendicontazione.

Tra le competenze che ho avuto la possibilita di sviluppare in particolar modo, oltre a quelle
squisitamente progettuali, vi sono le competenze legate all'organizzazione delle attivita e delle
squadre di progetto e le competenze relazionali, dovendomi rapportare quotidianamente con
docenti e personale amministrativo, ma anche con professionisti esterni, aziende, istituzioni con i
quali sviluppiamo i progetti formativi, di ricerca e di Impatto sociale.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DIgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679)

MONICA SBRANA



